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11. Manazérske zhrnutie:

Kratka anotacia: Ciel'om stretnutia pedagogického klubu pre jazykové zruénosti bolo oboznamenie
¢lenov klubu s planom prace v novom $kolskom roku, ciel'mi a tlohami pedagogického klubu.
Ciel'om vyucovania jazyka je, aby ziak ziskal komunikativnu kompetenciu, t. j. aby vedel v rodnom
aj cudzom jazyku efektivne komunikovat’. Preto je potrebné volit’ didaktické postupy a metody
orientované na rozvoj jazykovych kompetencii ziakov, ktoré im umoziuji pracovat’ samostatne a
ucia ich byt’ zodpovednymi za svoje vlastné ucenie sa. Zazitkové vyuCovanie motivuje ziaka k
tomu, aby na zaklade vlastnych skiisenosti vyriesil problém a rozvijal svoje jazykové kompetencie.

KTIacové slova: jazykové zru¢nosti, plan prace, hlavné ciele, metdédy a formy vzdelavania,
komunikativna kompetencia, efektivna komunikécia, didaktické postupy a metody, zazitkové

vyucovanie




12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

e Praca pedagogického klubu:
o organizac¢né zabezpecenie stretnuti, plan prace pedagogického klubu, plan stretnuti,
¢innost’ pedagogického klubu

e Témy stretnutia:
o vymena skiisenosti s vyuzivanim didaktickych postupov a metdd orientovanych na
rozvoj jazykovych kompetencii ziakov
o porovnanie didaktickych postupov a metdd, ktoré vyuzivaju vyucujici vo svojich
predmetoch
o formy vyu€ovania zamerané na zlepSovanie komunikacnych zrucnosti ziakov
a rozsirovanie ich slovnej zasoby

o Zazitkové vyucovanie:

o Zazitkové ucenie je jedna z najucinnejsich foriem ucenia sa. lde o iny pristup pri
uceni, kedy sa hamiesto nudnych faktov predkladaju Ziakom zazitky. Ak na vlastnej
kozi zazijeme nieCo zaujimavé, vytvori nam to skutoéné spomienky, Ktoré pretrvaji
omnoho dlhSie, ako len ziskané vedomosti. Dnes sa zazitkové ucenie vyuziva
hlavne na:

= posilnenie rozvoja osobnosti

= sebapoznanie

= ovplyvnenie postojov l'udi

» lepSiu kooperaciu timu

= poznanie timovych roli

= odhalenie silnych a slabych miest timovej prace
* vedenie l'udi

= rozvoj kreativity

= posilnenie spontannosti.

o Ulohou uéitel’a je pontiknut’ problém a motivovat’ Ziaka k tomu, aby ho na zaklade
vlastnych skisenosti vyriesil. Uloha méze byt individualna alebo skupinova.
Okrem odbornych vedomosti a zruénosti su dolezité najméa socialne zru¢nosti,
schopnost’ interakcie a spoluprace. Pocas riesenia tloh ucitel’ pozoruje pracu
ziakov, po splneni tloh usmernuje reflexiu. Uvazenymi otazkami ziakov nabada,
aby rozmyslali nad vysledkom svojej prace a nad cestami, ktorymi sa k vysledku
dopracovali.

o 'V zazitkovom vyucovani jazykov mozno realizovat’ tieto aktivity:

e dialdg a skupinové diskusné metody - vyslovovat’ vlastné nazory, vzajomne
sa pocuvat’, reSpektovat’ nazor in¢ho
e vytvarné aktivity - kreslenie, malovanie, kolaze, modelovanie, plagaty
(uvolnenie a netradi¢né vyjadrenie citov, rozvoj neverbalnej komunikacie,
spolupraca, rozvoj tvorivosti, empatie)
e hudobné aktivity - tanec, spev, poc¢tuvanie hudby (tvorba prijemne;j
atmosféry)
e pisomné aktivity - pisanie eseji, ivah, rozbory poviedok, spolo¢na tvorba,
hra na spisovatel'ov, novinarov (tvorba ¢asopisu)
e viacrozmerné aktivity:
» hranie roly, modelovanie situacii
= dramatizacia, hranie
= simulacné
= pripadové Studie.

Clenovia klubu diskutovali 0 moznostiach aplikovania zazitkového uéenia vo vyuéovani jazykov.
Napriklad v literatire sa m6zu ziaci hrat’ na spisovatel'ov, diskutovat’ o ich charakteristikach,




Styloch a dielach. V pisomnych aktivitich mézu vyjadrovat’ svoje nazory v esejach, uvahach ¢i
rozbore poviedok a pod.

13. Zavery a odporucania:

Vyhody zazitkového vyucovania:

rozvijanie emocionalnej inteligencie ziaka

aktivizuje ziakov pocas celej vyucovacej hodiny

pouzitim vSetkych ¢asti cyklu zabrafiuje bezcielnemu hraniu
prirodzenym spdsobom motivuje Ziaka k uc¢eniu

dochéadza k sebapoznavaniu, rozvoju osobnosti, kreativity a spontannosti
rychlejsie si ziskané vedomosti zapamita.
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Clenovia klubu sa zhodli, ze realizovanie zazitkového vyucovania je pre ziakov vel'mi prinosné,
preto sa budu snazit’ zaradit’ ho do svojich vyuc¢ovacich hodin Castejsie.

14. Vypracoval (meno, priezvisko) Mgr. Andrea Korinkova
15. Datum 07. 09. 2022
16. Podpis
17. Schvalil (meno, priezvisko) Ing. Dana KerekeSova
18. Datum 07.09. 2022
19. Podpis

Priloha:

Prezenéna listina zo stretnutia pedagogického klubu

Pokyny k vyplneniu Spravy o ¢innosti pedagogického klubu:

Prijimatel’ vypracuje spravu ku kazdému stretnutiu pedagogického klubu samostatne. Prilohou

spravy je prezen¢na listina ucastnikov stretnutia pedagogického klubu.

=

V riadku Prioritna os — Vzdelavanie

2. 'V riadku $pecificky ciel' — uvedie sa v zmysle zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného

prispevku (d’alej len "zmluva o NFP")

3. Vriadku Prijimatel’ - uvedie sa nazov prijimatel’a podla zmluvy o poskytnuti nenavratného

finan¢ného prispevku

4. V riadku Nazov projektu - uvedie sa uplny nazov projektu podl'a zmluvy NFP, nepouziva sa

skrateny nazov projektu
V riadku Kéd projektu ITMS2014+ - uvedie sa kod projektu podl'a zmluvy NFP
V riadku Nazov pedagogického klubu (d’alej aj ,,klub*) — uvedie sa nazov klubu

o o

7. 'V riadku Datum stretnutia/zasadnutia klubu - uvedie sa aktualny datum stretnutia daného klubu

ucitel’ov, ktory je totozny s datumom na prezencnej listine

8. V riadku Miesto stretnutia pedagogického klubu - uvedie sa miesto stretnutia daného klubu

ucitelov, ktory je totozny s miestom konania na prezencnej listine

9. Vriadku Meno koordinatora pedagogického klubu — uvedie sa celé meno a priezvisko

koordinatora klubu



10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.
17.

18.
19.

V riadku Odkaz na webové sidlo zverejnenej spravy — uvedie sa odkaz / link na webovi stranku,
kde je sprava zverejnena

V riadku Manazérske zhrnutie — uvedu sa kI'i¢ové slova a stru¢né zhrnutie stretnutia klubu

V riadku Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia - uvedu sa v bodoch hlavné
témy, ktoré boli predmetom stretnutia. Zarovei sa strucne a vystizne popise priebeh stretnutia
klubu

V riadku Zavery o odpori¢ania — uvedu sa zavery a odporucania k témam, ktoré boli
predmetom stretnutia

V riadku Vypracoval — uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktora spravu o ¢innosti
vypracovala

V riadku Datum — uvedie sa datum vypracovania spravy o ¢innosti

V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o ¢innosti vypracovala sa vlastnoru¢ne podpise

V riadku Schvalil - uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktora spravu schvalila (koordinator
klubu/veduci klubu ucitel'ov)

V riadku Datum — uvedie sa datum schvéalenia spravy o ¢innosti

V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o ¢innosti schvalila sa vlastnoru¢ne podpiSe.

Priloha spravy o ¢innosti pedagogického klubu
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reflektujic potreby trhu prace

Prijimatel:

Nazov projektu:

Kod

ITMS projektu:

Nazov pedagogického klubu:

PREZENCNA LISTINA
Miesto konania stretnutia:
Datum konania stretnutia:
Trvanie stretnutia: od.......... hod do.......... hod

Zoznam Ucastnikov/¢lenov pedagogického klubu:

Meno a priezvisko Podpis Institacia




Meno prizvanych odbornikov/inych G¢astnikov, ktori nie su ¢lenmi pedagogického klubu a podpis/y:

¢. Meno a priezvisko Podpis Institacia







